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(Redacgao atualizada do Estatuto da Federagio das Associagdes de Gestores da Caixa
Econdmica Federal - FENAG, com as modificacbes procedidas pela ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, conforme consta da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Federagéo
Nacional dos Gestores da Caixa Econdmica Federal -, realizada em 06 de fevereiro de 2023.

ESTATUTO DA FEDERAGCAO NACIONAL DAS ASSOCIACOES DE
GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FENAG.

TITULOI1
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
Da Denominagao, Sede, Foro, Duracdo e Objetivos:

ARTIGO 1.° - A FEDERACAQ NACIONAL DAS ASSOCIACOES DE GESTORES DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - neste Estatuto simplesmente designada FENAG - instituida pelo |
ENCONTRO NACIONAL DE PRESIDENTES DE CLUBES E ASSOCIACOES DE
GESTORES DA CEF, realizado em Curitiba/PR, em 11 de dezembro de 1992, é uma entidade
de natureza juridica privada, sem fins econdmicos, de duragdo ilimitada, constituida por
ASSOCIACOES DE GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AGECEF, a ela
filiadas, tendo sede e foro em Brasilia, Distritc Federal.

Paragrafo Unico: A FENAG é uma entidade, com personalidade juridica e patrimonio distinto
dos de suas Associac¢des Filiadas.

ARTIGO 2.° - AFENAG, regida por este Estatuto e pela legisiagao vigente, tem como objetivos
fundamentais:

| - Representar as Associagdes de Gestores da CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AGECEF a
ela filiadas, isoladamente, ou em conjunto, bem como os associados dessas, perante a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, a Fundag&o dos Economiarios Federais — FUNCEF, empresas com
participagéo da CAIXA, Entidades representativas dos Empregados e Aposentados da CAIXA,
os Poderes Constituidos da Republica e demais Entidades Publicas e Privadas;

It - Congregar as AssociagGes Federadas, estimulando a unido, solidariedade e a defesa dos
interesses dos Associados e apoiando, sobretudo, suas reivindicagoes;

Il - Colaborar com a elevagao do nivel intelectual, cultural, profissional e social dos associados
das Federadas, atuando para o fortalecimento do segmento gerencial;
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IV - Promover congressos, convencdes, seminarios e encontros, na forma que for
estabelecida pela Diretoria Executiva e/ou pelo Conselho Deliberativo;

V - Prestar as Associagdes Federadas assisténcia técnica, juridica e administrativa,
estimulando a implantagdo de planos, programas e projetos em beneficios dos associados
dessas entidades:

V1 - Exercer atividades de carater filanirépico em nivel regional e nacional, mediante projetos
aprovados pelo Consetho Deliberativo;

VIl - Atuar na defesa da Caixa Econbmica Federal, zelando pela sua imagem e pela boa
administragdo de seus recursos;

VIIl - Manter intercambio com Entidades representativas dos Empregados e Aposentados da
CAIXA, permutando consultas, experiéncias e publicagdes, e mantendo acordos ou convénios
de interesse miituos;

IX - Cooperar com os 6rgaos administrativos da CAIXA, empresas ligadas a CAIXA e a
FUNCEF, e demais entidades cujas atividades estejam ligadas as Asscciagbes Federadas.

Paragrafo Unico: A FENAG podera criar empresas em qualquer ramo ou atividade de seu
interesse, inclusive industria, comércio e assisténcia social e turismo, com ou sem fins
econdmicos, ou associar-se as ja instituidas pelas Associagbes a ela filiadas, bem como
celebrar convénios com a CAIXA e empresas com participacdo da CAIXA, FUNCEF,
Entidades Representativas dos Empregados e Aposentados da CAIXA e suas empresas, e
demais setores da administragéo publica e privada.

ARTIGO 3.° - Para atingir seus objetivos a FENAG propde-se a:

| - Filiar-se e/ou cadastrar-se junto a entidades oficiais ou privadas;

Il - Firmar convénios no interesse préprio efou de suas Federadas;

Il - Criar e administrar Fundos de Apoio as atividades das Federadas;

IV - Fortalecer o movimento associativo através do exercicio permanente da defesa de seus
interesses;

V - Participar ativamente do processo administrativo da CAIXA, apresentando solugbes e
criticas que visem a minimizar conflitos internos, contemplando a valorizagdo do mérito e da
ética profissional;

VI - Proporcionar condicdes de aprimoramento das técnicas gerenciais e intercambio
profissional;

VIl - Estimular o desenvolvimenio e fortalecimento do quadro social das associagdes
federadas;

VIl - Realizar gestdes junto 4 CAIXA para otimizar a sua capacidade operacional relativa a
produtos e servigos;
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IX — Criar empresa(s) em ramo ou atividade de seu interesse, prioritariamente ligada a
educagao.

X — Administrar processo continuo de informagdes as Associagdes Federadas e promover o
livre trénsito da comunicagao junto aocs Gestores da CAIXA.

CAPITULO I
Do Patriménio e dos Recursos Financeiros:

ARTIGO 4.° - O patrimdnio da FENAG sera constituido pelos bens iméveis, méveis ou de
qualquer outra natureza, adquiridos, recebidos em legados ou doacdes.

ARTIGO 5.° - Constituirao receitas da FENAG:

I - Contribuicdes prestadas pelas Federadas, nos termos do que for estabelecido pelo
Conselho Deliberativo;

Il - Rendas geradas pelas atividades referidas no Art. 2°, paragrafo tnico;

Il - Subvengdes, auxilios, doagbes e outras receitas.

ARTIGO 6.° - Constituirdo despesas da FENAG:

I - O pagamento de impostos, taxas e gastos necessarios & sua manutengio e administragdo;
Il - Gastos eventuais ndo nominados.

ARTIGO 7.° - Os resultados liquidos da FENAG deverio ser aplicados, prioritariamente, em
acdes focadas no desenvolvimento dos asscciados e ainda em projetos e programas
aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico — a FENAG instituira Plano de Contas Simplificado para a verificacdo
Semestral da evolugdo e comportamento da Gestdo Financeira.

ARTIGO 8.° - Em caso de dissolugcdo da FENAG, seus bens, apds liquidacio das contas,
reverterdao as AssociacOes Federadas, em parles proporcionais ao numero de seus
associados.
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CAPITULO I

Das Associagoes Federadas

ARTIGO 9.° - Sdo Associacoes Federadas as AssociagGes de Gestores da Caixa Econdmica
Federal - AGECEF, legalmente constituidas, inscritas na FENAG e com direito a voto nas
Assembleias e reunifes do seu Conselho Deliberativo.

§ 1° - As inscricbes das Associacbes Federadas serdo requeridas através de Oficio
encaminhado a FENAG, assinado pelos legitimos representantes da Associagdo, com a
aprovacao do Conselho Deliberativo da FENAG.

§ 2° - O desligamento da condi¢ao de Federada sé podera ocorrer por decisdo da Assembleia
Geral da Associacao que o pretender.

§ 3° - As Associagdes Federadas da FENAG podem requerer sua demissao (saida voluntaria)
mediante requerimento oficial junto & Secretaria Executiva da FENAG, enderegado a
presidéncia da Entidade.

§ 4° - A inscrigao de novas Associagdes Federadas a FENAG estara condicionada a regra de
uma Associagao por unidade da Federacao.

ARTIGO 10.° - S3o direitos das Associacoes Federadas:

1 - Possuir personalidade juridica propria e autonomia administrativa e patrimonial;

#§ - Organizar e administrar seus servigos;

Ill - Beneficiar-se da colaboragdo da FENAG no que concerne aos objetivos definidos neste
Estatuto;

IV - Participar de Assembleias e votar nos termos deste Estatuto;

V - Participar dos resultados obtidos pela FENAG em cada exercicio financeiro,
proporcionalmente ao nimero de associados;

V! - Eleger os membros da mesa diretora do Consetho Deliberative e a Comissao Eleitoral,
nos termos deste Estatuto;

VI - Interpor pedidos de reconsideracdo e recursos das decisdes dos poderes constituidos;
VIl - Requerer a Presidéncia do Conselho Deliberativo, a convocacao de Assembleia Geral
Extraordinaria, através de documento firmado pela maioria simples das Associacoes
Federadas;

IX - Participar das atividades promovidas peia FENAG;

X - Representar contra qualquer dos poderes constituidos, junto aoc Conselho Deliberativo;




Xl - Recorrer ao Conselho Deliberativo contra qualquer decisdo tomada pela Diretoria
Executiva.

ARTIGO 11.° - Sdo deveres das Associagdes Federadas:

| - Cumprir e fazer curmnprir o presente Estatuto;

Il - Reconhecer e chservar ¢ principio de representagdo Nacional da FENAG;
{if - Acatar as resolugtes do Conselho Deliberativo da FENAG, baixadas com provimento de
Ordem Geral;
IV - Acatar e encaminhar as decisdes e resolugdes dos poderes sociais da FENAG de
conformidade com suas atribuicbes estatutarias;

V - Efetuar o pagamento da cota de manutengao da FENAG nos valores e nos prazos fixados
pelo Conselho Deliberativo;
VI - Submeter a exame da Diretoria Executiva da FENAG, até 30 de novembro, o projeto de
inversdes prioritarias para o ano seguinte, a ser implementado com recursos provenientes da
prépria FENAG;

VIl - Prestar contas dos recursos que lhes forem entregues sob a forma de repasse e
subvencao;
Vill - Atender s convocagBes da FENAG nos termos deste Estatuto;
IX - Cooperar para o desenvolvimento, fortalecimento e sustentabilidade da FENAG;

X - Denunciar todo e gualquer fato, condula ou ireguilaridades que venham a tomar
conhecimento, e que sejam prejudiciais aos interesses das Associacdes ou da FENAG.

TiTULO U
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

CAPITULO |
Dos Orgdos da FENAG

ARTIGO 12.° - A FENAG é constituida pelos seguintes érgaos:
| — Assembleia Geral;

If — Conselho Deliberativo;

Hl — Diretoria Executiva;

IV — Conselho Fiscal.

Paragrafo unico — S3o administradores da FENAG: Conselha Deliberativa; Diretoria

Executiva; Conselho Fiscal. %)
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Da Assembleia Geral:

ARTIGO 13.° - A Assembleia Geral se constitui, observada a presenga do niimero minimo
legal de Associagdes filiadas, no pleno gozo de seus direitos estatutarios, detendo a soberania
para decidir os assuntos da sociedade, competindo-lhe privativamente:

| - Eleger os administradores;

II - Destituir os administradores;

lll - Aprovar as contas da Diretoria Executiva;

IV - Alterar o estatuto;

V - Decidir em dltima insténcia recursos contra atos dos 6rgdos administradores;

VI - Deliberar sobre incorporagao, fusdo ou dissolugédo voluntaria da entidade.

Paragrafo Unico - Para as deliberagbes a que se referem os incisos I, IV e VI é exigido o
voto concorde de dois tergos das Associagdes presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta das filiadas, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

ARTIGO 14.° - A Assembieia Geral é reunida:

I - Ordinariamente:

a) Anualmente, até o més de abril, para deliberar sobre o Relatério Anual de Prestagéo de
Contas da Diretoria Executiva, relativo ao exercicio anterior, acompanhado dos pareceres dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal;

b) Trienalmente, até o més de abril, para proclamar os resultados do processo eleitoral que
escolheu a Diretoria Executiva e Conselha Fiscal, previstos no paragrafo tnico do artigo 12
deste Estatuto.

Il - Extraordinariamente, mediante convocacao do Presidente do Consetho Deliberativo:

a) por iniciativa propria;

b) por solicitagdo devidamente fundamentada:

I- da maioria absoluta dos Membros do Conselho Deliberativo;

II- do Presidente da Diretoria Executiva;

Il - de 20%(vinte por cento) das Associagdes filiadas, no pleno gozo de seus direitos
estatuarios;

IV - de Associagdo punida com pena de exclusdo, em grau de recurso, observados os

requisitos deste Estatuto. 4
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§ 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo tera o prazo de 30{trinta) dias para instalar a
Assembleia Geral Extraordinaria, a contar da data do recebimento da solicitacio.

§ 2° - A convocacéao sera feita mediante publicagao de Edital, com antecedéncia minima de
15(quinze) dias, através dos meios informativos e de comunicacdo da FENAG, contendo a
ordem do dia, horario, local e a adveriéncia de que a segunda convocagdo sera realizada
30(trinta) minutos apés o horario da primeira.

§ 3° - Indeferida a solicitacio prevista no inciso I, alinea "b" deste artigo, cabera recurso ao
Conselho Deliberativo que tera prazo de 30(trinta) dias para sua decisdo, que sera tomada
por maioria simples.

§ 4° - Instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal, a
Assembleia Geral declarara eleitos os Administradores da FENAG por votagéo ou aclamagéo.

ARTIGO 15.° - Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
| - Nomear o Secretario e auxiliares;
Il - Estabelecer o rito dos trabalhos;
11l - Iniciar, suspender e retomar os trabalhos da Assembleia Geral;
IV - Proclamar as decistes da Assembleia Geral.

SECAOII
Do Conselho Deliberativo

ARTIGO 16.° - O Conselho Deliberativo é o 6rgdo composto pela reunido de suas
Associacbes Federadas, representadas pelos respectivos Presidentes, seus substitutos
legais, ou por associado da sua AGECEF, delegado pelo Presidente.

ARTIGO 17.° - O Conselho Deliberativo tera seus trabathos conduzidos por uma Mesa
Diretora, composta dos seguintes membros, eleltos enire seus pares:

[ - 1(um) Presidente;

Il - 1(um) Vice-Presidente;

lIl — 2 (dois) secretarios: a) 1° Secretario; b) 2° Secretario.

ARTIGO 18.° - Compete ao Conselho Deliberativo:
| - Examinar e aprovar o orgcamento, bem como as suplementacies orgcamentarias;
Il = Autorizar a aquisicao e alienagéo ou constituicdo de 6nus sobre bem iméve/l;
[l - Editar, modificar e revogar suas préprias decisoes; '
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IV - Fixar o valor e data de recothimento das cotas de manutencio devidas pelas Associagbes
Federadas;

V - Solicitar a realizacdo de reunido extraordinaria da Diretoria Executiva;

VI - Julgar recursos interpostos contra seus atos ou os atos da Diretoria Executiva;

VIl - Aprovar as prestagbes de contas anuais apresentadas pela Diretoria Executiva ac
Conselho Fiscal, apos parecer deste, na forma de balango e relatério de atividades;

Vil - Aprovar projetos de atividades de carater filantropico em nivel nacional ou regional;

IX - Decidir sobre a permanéncia em cargos da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, no
caso de afastamento de seu detentor da funcdo de confianca exercida na CAIXA;

X - Aprovar a criagao e/ou a extingdo de empresas ligadas ou coligadas a FENAG;

Xl — Exigir esclarecimentos necessarios a quem de competéncia, referente a gestdo das
empresas ligadas ou coligadas a FENAG;

Xl - Assumir a Diretoria Executiva da FENAG no caso de rentncia coletiva de seus membros;
X1 - Impor sangdes as Associagdes Federadas, na forma prevista neste Estatuto;

X1V - Convocar elei¢des por Edital nos termos deste Estatuto;

XV - Dar posse a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal eleitos;

XVI - Decidir sobre duavidas interpretativas do presente Estatuto;

XVII - Decidir e nomear, dentre os associados das Associagbes Federadas que manifestarem
interesse, aquele que ira presidir e/ou integrar cargo em empresa coligada.

ARTIGO 19.° - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - Instalar a Assembleia Geral, quando convocada nos termos deste Estatuto;

1t - Convocar e presidir as reunides do Conselho;

i - Designar secretario "ad hoc” para auxiliar os trabathos da mesa;

IV - Determinar a lavratura e expedicdo de atas;

V - Baixar Resolugdes do Consetho sobre matéria decidida pelo Conselho Deliberativo;

VI - Assumir a presidéncia da FENAG nos casos previstos neste Estatuto;

VII- integrar o Conselho de Administragdo em empresa(s) criada(s) e/ou que a FENAG faca
parte.

Vil - Zelar pela boa ordem dos trabalhos.

ARTIGO 20° - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:
| - Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

Il - Integrar a Mesa Diretora;

Ill - Desempenhar outras fungdes a ele delegadas pelo Presidente.

ARTIGO 21.° - Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:
| - Integrar a Mesa Diretora e secretariar as reuniées do Conselho; 7
Il - Lavrar e expedir atas e resolugdes do Consglho; /
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Il - Organizar e manter o arquivo do Conselho Deliberativo;

IV - Controlar e fazer registrar em Livro préprio, as presengas dos membros nas reunides do
Conseiho;

V - Assumir a Presidéncia do Conselho Deliberativo, no caso previsto neste Estatuto.

SECAO Il
Da Diretoria Executiva

ARTIGO 22.° - A Diretoria Executiva é o 6rgéo colegiado, normativo e executivo da FENAG,
compondo-se de 16 (dezesseis) membros efetivos e 04 (quatro) executivos:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Vice-Presidente Regional — Nordeste;
IV - Vice-Presidente Regional — Norte;
V - Vice-Presidente Regional — Centro Qeste;
VI - Vice-Presidente Regional — Sudeste;
VII - Vice-Presidente Regional — Sul;
VIil — Diretor Financeiro;
IX — Diretor Administrativo;
X — Diretor de Eventos;
Xl- Diretor de Comunicacao e Marketing;
Xil - Diretor de Desenvolvimento de Pessoas;
XIlII - Diretor de Representacgéo Institucional:
XIV - Diretor de Relagdes do Trabalho e Qualidade de Vida:
XV - Diretor de Parcerias e Investimentos;
XVI - Diretor de Relacionamento com os Aposentados;
XVII — 04 (quatro) Diretores Executivos.

ARTIGO 23.° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir as disposigcdes deste Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral,
as resolugdes do Conselho Deliberativo, a legislagdo e compromissos assumidos pela
FENAG;

il - Elaborar a proposta de orgamento anual da FENAG e submeté-la ao exame e aprovacéo
do Conselho Deliberativo, 30(trinta) dias antes de sua reunido ordinaria anual;

Il - Decidir sobre as transferéncias orgamentarias "Qd referendum” do Conselho Deliberativo;
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IV - Submeter ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e relatérios financeiros bem como
o balango do exercicio anterior até 30(trinta) dias antes da reunido do Conselho Deliberativo,
bem como o balango de final de mandato da gestao anterior, até 60(sessenta) dias ap6s sua
posse;

V - Propor ao Conselho Deliberativo a criagdo de empresas, associagdo com outras entidades
ja instituidas ou a celebrag@o de convénios com Orgaos ou setores da Administragao Publica
ou privada;
VI - Divulgar as atividades da FENAG, seus atos, resolugbes, poderes e intercAmbios de
informacgdes entre as federadas;
VIl - Nomear comissdes especiais para julgar ou executar assuntos de interesse de suas
Federadas;
VIl — Aprovar as contas das empresas ligadas e coligadas 4 FENAG, com excegdo do
Presidente da Diretoria Executiva;

IX - Distribuir os encargos decorrentes das decisdes da Colegiado atribuindo as execugdes
das tarefas a cada um dos Diretores e regulamentando as atividades a serem desenvolvidas;
X — Realizar a locagdo de bem da FENAG e/ou a alienagao de imdveis, titulos e valores
mobiliarios;

Xl - Planejar e estabelecer Diretrizes para realizacdo de Congressos, Convengdes, Encontros
e outros eventos de natureza profissional, social, cuffural e esportiva;
Xl - Julgar pedide de reconsideragio de suas decisdes e instruir recursos interpostos por
Associagoes, ao Conselho Deliberativo;

Xlil - Propor ao Conselho Deliberativo a criagdo e/ou a extingdo de empresas coligadas a
FENAG;
X1V - Apreciar os balancetes mensais e demais demonsirativos contabeis;

XV - Aprovar prestagdes de contas de adiantamento de viagem;

XVI - Propor critérios de distribuicdo dos resultados liquidos as Associagdes Federadas,
submetendo-as ao Conselho Deliberativo;
XVII - Aceitar doagdes e legados;

XVII - Opinar sobre o projeto de inversGes patrimoniais prioritarias das Associagbes
Federadas quando os recursos forem provenientes de subvengtes da CAIXA;
XIX - Opinar sobre as prioridades das inversdes patrimoniais das Associagtes Federadas, a
serem realizadas com recursos provenientes da FENAG aprovados pelo Conselho
Deliberativo;

XX - Decidir sobre casos omissos e fatos que requeiram solugdes urgentes, "ad referendum”
do Conselho Deliberativo;

XXI - Estabelecer a politica de pessoal da FENAG e de suas coligadas;

XXII - Designar o Diretor que substituira o Presidente, quando do impedimento do Vice-
Presidente, bem como o substituto de qualquer outro membro da Diretoria; ,

XXIII - Aprovar o plano de contas e suas alteracdes; /&
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XXIV - Propor ao Conselho Deliberativo a imposigdo de sangio as Associagdes Federadas,
na forma deste Estatuto;
XXV - Convocar reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 24.° - Compete ao Presidente:

| - Representar a FENAG ativa e passivamente em juizo ou fora dele e constituir
procuradores;

Il - Dirigir, coordenar e controlar todas as atividades da FENAG, praticando todos os atos
inerentes a gestao da Federagao;

Il - Admitir, promover, designar, licenciar, transferir, renovar, punir e dispensar empregados
da FENAG e de suas empresas em todos os niveis, respeitada a politica de pessoal
estabelecida pela Diretoria Executiva;

IV - Cumprir e fazer executar as decisbes da Assembieia Geral, Resolugcdes do Conselho
Deliberativo e as decisdes emanadas da Diretoria Executiva;

V - Celebrar contratos, convénios e ajustes de acordos de interesse da FENAG;

VI - Coordenar e supervisionar as fungdes atribuidas aos membros da Diretoria Executiva e
as unidades administrativas, bem como designar qualquer de seus integrantes para exercer
tarefa especifica de carater temporario;
VIl — Movimentar contas bancarias e atividades relativas a administragdo financeira,
juntamente com o Diretor Financeiro; assinar convénios, ajustes e contratos das empresas
coligadas, juntamente com o diretor responsavel pela pasta ou outro diretor designado pela
Diretoria;
Viii - Convocar reunides exiraordinarias do Conselho Deliberativo;

IX - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

X - Solicitar, fundamentadamente, ao Conselho Deliberativo, a convocagdo de Reunido
Extraordinaria da Assembleia Geral. Paragrafo Unico: O Presidente da Diretoria Executiva
pode outorgar seus poderes e competéncias, exclusivamente a membro da Diretoria
Executiva;

X1 - integrar o Conselho de Administragcdo em empresa(s) criada(s) efou que a FENAG faca

parte.

ARTIGO 25° - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

Il - Colaborar com o Presidente e demais membros da Diretoria;
Il - Exercer as fungdes que lhe forem delegadas pelo Presidente.

ARTIGO 26.° - Compete aos Vice-Presidentes Regionais:
| - Representar o Presidente da FENAG em sua regido de atuagao;
Il - Fomentar a integracao regional das AGECEF.
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ARTIGO 27.° - Compete ao Diretor Financeiro:

| — Administrar e movimentar, juntamente com o Presidente, os recursos da FENAG, nos
termos deste Estatuto;

Il - Receber quaisquer quantias e valores destinados a FENAG, bem como promover,
juntamente com o Presidente, os pagamentos autorizados pela Diretoria;

il — Movimentar contas bancarias, juntamente com o Presidente;

IV - Promover mensalmente o balango na tesouraria;

V - Manter a Diretoria informada a respeito das disponibilidades financeiras;

VI - Coordenar e supervisionar os servicos de contabilidade em geral;

VIl - Supervisionar as empresas da FENAG em seus aspectos financeiros.

Artigo 28.° - Compete ao Diretor Administrativo:

| - Secretariar as reunides da Diretoria e supervisionar os servicos de secretaria;

Il - Manter atualizado o arquivo da Diretoria Executiva;

il — Lavrar atas das resolugBes, portarias e demais atos administrativos da Diretoria
Executiva.

IV - Zelar pela guarda e vigilancia de valores, documentos e patrimdnios.

Artigo 29.° - Compete ao Diretor de Eventos:
IV - Criar calendario, elaborar a realizagdo e coordenar os eventos priorizados pela Diretoria
Executiva e/ou Conselho Deliberativo.

ARTIGO 30.° - Compete ao Diretor de Comunicagao e Marketing:

| - Promover a divulgacdo das resolugdes, portarias e demais atos administrativos da Diretoria
Executiva;

IV - Fomentar convénios e patrocinios que propiciem receitas para a FENAG, visando
equilibrio econdmico financeiro;

V - Coordenar as acdes de comunicacdo da FENAG, tais como: edigdo de revista, jornal
proprio, boletins, noticias, e outras que se fizerem necessarias;

ARTIGO 31.° - Compete ao Diretor de Desenvoivimenio de Pessoas:

| — Promover acdes para o desenvolvimento profissional e cultural dos associados da FENAG;
Il - Fomentar o acesso, em nivel nacional, de cursos de graduagao e pds-graduagao dos
associados da FENAG.

ARTIGO 32 ° - Compete ao Diretor de Parcerias e Investimentos:
| — Prospectar convénios, patrocinios e acordos comerciais que propiciem receitas para a

FENAG, visando equilibrio econémico e financeiro; »
N\ U g
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Il - Acompanhar o resultado dos convénios, patrocinios e acordos comerciais existentes.

ARTIGO 33.° - Compete ao Diretor de Representacao Institucional:

| — Exercer a representacdo institucional da FENAG em Brasilia, isoladamente ou
acompanhado de membro da Diretoria, perante os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario
da Unido, bem como perante as instancias administrativas superiores da CAIXA.

ARTIGO 34.° - Compete ao Diretor de Relagbes do Trabatho e Qualidade de Vida:

| — Representar a FENAG no processo de negociacdo de questbes frabalhistas e de
condicdes de trabalho;

Il — Propor e desenvolver agdes de melhoria das condigdes de trabalho e clima
organizacional;

lil — Propor e desenvolver agfes, junto as Federadas, na busca de melhoria da qualidade de
vida. .

IV — Encaminhar a pauta de reivindicagdo dos Gestores junto as Entidades Sindicais,
acompanhando o seu efetivo desdobramento;

V — Representar a FENAG nos congressos que definem a pauta de negociagdes dos
empregados da Caixa € nas mesas de negociacoes permanentes;

VI - Estabelecer estreita sintonia com Entidades Sindicais para viabilizar as propostas da base
dos Gestores.

ARTIGO 35.° - Compete ao Diretor de Relacionamento com os Aposentados:

| — Representar a FENAG junto as Entidades Representativas dos Aposentados da CAIXA;

Il — Propor e desenvolver acdes de melhoria da qualidade de vida dos Aposentados;

Il - Propor e desenvolver acdes, junto as Federadas, para o fortalecimento do relacionamento
com os Aposentados.

ARTIGO 36.° - Compete aos Diretores Executivos:

| — Exercer as atividades definidas pela Diretoria Executiva, estabelecendo politicas e projetos
a desenvolver;

Il - Substituir, eventual ou efetivamente, os Diretaores Executivos, nas auséncias e/ou
impedimentos desses, por direta designagao do Presidente.

SECAO IV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 37.° - O Conselho Fiscal é o 6rgdo encarregado da fiscalizagao da gestao financeira
e patrimonial da FENAG e de suas empresas, compondo-se de 06(seis) membros: 03(trés)

efetivos e 03(trés) suplentes. /(/7
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Paragrafo Unico: Na primeira reunidio os membros efetivos escolherdo o presidente e o
secretario.

ARTIGO 38.° - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Verificar a exatiddo dos registros contabeis, financeiros e patrimoniais da FENAG e de suas
empresas;

Il - Submeter & Assembleia Geral os demonstrativos financeiros e fiscais;

ili - Emitir pareceres sobre balancetes e demonstrativos, relatérios de fim de exercicio e de
fim de mandato, dando sugestdo em beneficic de methor organizagaoc € desenvolvimento das
financas sociais;

IV - Solicitar a realizagé@o de reunido extraordinaria da Diretoria Executiva.

CAPITULO
Das reunides do Conselho Deliberativo

ARTIGO 39.° - O Conselho Deliberativo realizara reunides:
| - Ordinarias:

a) convocadas por ato de seu Presidente, através de Edital proprio enviado as Associagdes
Federadas, com antecedéncia minima de 15(quinze) dias, contendo a data, hora, e local dos
trabalhos, além da Pauta a ser discutida; b) semestralmente, sendo obrigatéria a inclusdo na
pauta da ultima reunido do ano, o exame do balango do exercicio anterior e 0 exame e a
apuragao do orgamento anual da FENAG, para o exercicio seguinie, respectivamente;
¢) Trienalmente, por ocasido da reunido de abril para eleger sua Mesa Diretora.

Il — Extraordinarias: Convocadas por ato de seu Presidente ou por solicitagdo escrita de pelo
menos 1/3(um tergo) de seus membros com direito a volo, tantas vezes quantas sejam
necessarias, a fim de deliberar sobre a matéria para a qual tenha sido expressamente
convocada.

Paragrafo Unico: Aproveitando-se dos recursos da moderna tecnologia, podera ser realizada
Reunido Virtual do CONDEL, aberta a participagao de todos seus membros, sabendo-se que
a deliberagao sobre assunto ou matéria posta em discuss3o, estara condicionada a aprovagédo
por maioria absoluta dos votos do Conselho, lavrando-se ata de tudo, que sera lida na primeira
reuniao ordinaria que se seguir.

ARTIGO 39.° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, em primeira convocacao, com a presenca
minima de 2/3(dois tercos) de seus membros, e em segunda e ultima convocacgéo, 01(uma)
hora depois, com qualquer nimero de presentes.
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Paragrafo Unico: A presenca dos membros as reunides do Conselho Deliberativo sera
registrada em livro préprio.

ARTIGO 41° - As reunides do Conselho Deliberativo serdo presididas pelo Presidente da
Mesa Diretora, exceto quando estiver sendo julgado ato seu ou da prépria mesa, ocasido em
que o Presidente sera um de seus membros, livremente eleito pelo plenario.

Paragrafo Unico: Na auséncia ou impedimento de seu Presidente a reunido do Conselho
Deliberativo sera presidida pelo Vice-Presidente; nas auséncias ou impedimentos de ambos,
pelo Secretério, e na falta também deste por um dos membros eleito pelo plenario.

ARTIGO 42° - Os debates nas reunides serdo limitados aos assunios constantes do Edital de
convocagao, s6 podendo ser discutida e votada matéria ndo constante da pauta, mediante
proposicdo escrita de qualquer membro e deliberagdo da maioria simples dos membros com
direito a voto.

CAPITULO it
Das reunides da Diretoria Executiva

ARTIGO 43.° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre, e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente, seu substituto, ou por
solicitacdo do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou de 03(trés) de seus membros.

Paragrafo Unico: Aproveitando-se dos recursos da moderna tecnologia, podera ser realizada
Reunido Virtual da Diretoria, sempre observada a participagdo minima de seus membros,
lavrando-se a ata de tudo, que ser3 lida na primeira reunido ordinaria que se seguir.

ARTIGO 44.° - A convocacio das reunides da Diretoria Executiva far-se-a sempre por escrito,
dando prévio conhecimento da pauta aos convocados.

§ 1° - As reunides serao realizadas com a presenca minima de 03(irés) de seus membros,
ndo sendo admitida a pariicipagao por meio de procuragao.

§ 2° - Cada reunido sera registrada em ata lavrada em livro proprio que, depois de lida e
aprovada, sera assinada por todos.

§ 3° - Quando contiver matéria de carater normativo a ata da reunido tomara a forma de
Resolucéo da Diretoria (RD). /
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ARTIGO 45.° - As decisbes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelos votos da maioria
simples dos membros presentes na reunido.

CAPITULO IV
Da Vacancia e das Substituicoes

ARTIGO 46.° - No caso de vacancia no Conselho Deliberativo as substituicbes serdo
processadas na seguinte ordem:

| - do Presidente, assume o Vice-Presidente;

Il — do Presidente e Vice-Presidente, assume, interinamente o 1.° Secretario, que convocara,
de imediato, Assembileia Geral Extraordinaria para elei¢ao e preenchimento dos cargos vagos,
no prazo maximo de 120(cento e vinte) dias;

Il - do Vice-Presidente elou do Secretario, eleicdo e preenchimento dos cargos em
Assembleia Geral Qrdindria imediatamente posterior.

ARTIGO 47.° - No caso de vacancia na Diretoria Executiva, as substituicbes serao
processadas na seguinte ordem:

| - do Presidente, assume o Vice-Presidente;

il - do Vice-Presidente, assume um dos Diretores eleitos, por Deliberagdo do Colegiado
Executivo;

Il - do Presidente e Vice-Presidente, concomitantemente, assume seus encargos o
Presidente do Conselho Deliberativo que permanecera no cargo conforme disciplina este
estatuto;

IV - dos Diretores Financeiro, Administrativo, de Eventos, de Comunicacdo e Marketing, de
Desenvolvimento de Pessoas, Representacdo Institucional e de Rela¢Ges do Trabalho e
Qualidade de Vida, assumird um Diretor Executivo, por direta designagao do Presidente;

V - dos Vice-Presidentes Regionais, assumira o representante escolhido através de eleicéo
na base das AGECEF que compde a regido.

ARTIGO 48.° - No caso de vacancia de carge no Conselho Fiscal, sera convocade o
respectivo Suplente.

Paragrafo Unico: Havendo vacancia inclusive na supléncia do Conselho Fiscal, a Diretoria
Executiva convocara eleigdes através do Conselho Deliberativo para o preenchimento dos

cargos vagos de Titulares e Suplentes, que serao eleitos para cumprimento do prazo restante
V4

do mandato.
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ARTIGO 49.° - E vedada a ocupagdo simultdnea de cargos na Diretoria Executiva e no
Conselho Fiscal.

TITULO it
DAS SANGOES E DOS RECURSOS

CAPITULO1
Das Sangdes

ARTIGO 50.° - As Associagdes Federadas, pela inobservancia das normas estatutarias estao
sujeitas as seguintes sangoes, aplicadas pelo Conselho Deliberativo, por proposicéo da
Diretoria Executiva:

| — Adverténcia;

Il - Suspensao;

lll — Excluséo.

ARTIGO 51.° - A pena de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipéteses: | -
Descumprimento, sem motivo justificado, de decisdo do Consetho Deliberativo ou da Diretoria
Executiva;

Il - Atraso no recolhimento da quota de manutengac da FENAG por mais de trés meses;

lll - Por for¢ca de pratica de atos que vulnerem o principio da representagdo nacional da
FENAG, mediante proposta da Diretoria Executiva.

ARTIGO 52.° - A pena de suspensdo sera aplicada a Associagdo Federada j& punida com
pena de adverténcia, mediante proposta da Diretoria Executiva ao Conselho Deliberativo, nos
seguintes casos:

| - Reiterado descumprimento da decisdo que motivou a pena de adverténcia;

Il - Falta de prestagéo de contas de recursos entregues as Federadas sob a forma de repasses
ou subvengao nos resultados.

§ 1° - A pena de suspensao implica na sustagdo da entrega a Federada de qualquer recurso
oriundo da FENAG, durante a vigéncia da punigao.

§ 2° - A aplicag@o da penalidade de suspensdo sera comunicada a todas as Associagdes
Federadas, com os motivos gue a determinaram.

\
\




ARTIGO 53.° - A pena de exclusdo serd aplicada pelo Conselho Deliberativo quando
transcorrer mais de um anc da aplicacdo da pena de suspensdo, sem que haja qualquer
recurso pendente de julgamento, na hipétese de persistirem as causas da propria suspenséo.

Paragrafo Unico: A Federada punida com exclusdo podera interpor pedido de readmissao,
desde que cessadas as causas motivadoras da penalidade aplicada.

CAPITULO 1
Dos Pedidos de Reconsideragdo de Atos e dos Recursos

ARTIGO 54.° - Das decisbes tomadas pelos ¢6rgdos da FENAG, cabe pedido de
reconsideracgéo de ato dirigido ao proprio Orgao decisério, ou interposicéo de recurso perante
o Conselho Deliberativo.

§ 1°: Os pedidos de reconsideragdo de ato ou os recursos interpostos ndo terdo efeito
suspensivo, exceto se assim declarado pelo Presidente do Conselho Deliberativo, por
justificado interesse da FENAG;

§ 2°: O julgamento de pedido de reconsideragéo ou de recurso precede a discussdo de
qualquer matéria constante da pauta de reunido do érgao decisorio;

§ 3°: A critério do Orgao decisério poderdo ser convidadas para a reunido de julgamento,
pessoas estranhas ao corpe associativo, que tenham condicfes de prestar esclarecimentos
sobre a matéria em julgamento.

ARTIGO 55.° - O prazo para a apresentagado de pedido de reconsideragdo de ato ou de
interposicdo de recurso sera de 30(frinta) dias, contados a partir da data em que o interessado
tomar ciéncia da decis3do.

TiTULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO
Do més das eleigoes

ARTIGO 56.° - As eleigbes para a Diretoria Execufiva e Conselho Fiscal acontecerdo

trienalmente, no més de abril. /ﬁ
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CAPITULO i
Das Comissdes Eleitorais

ARTIGO 57.° - O Processo Eleitoral sera coordenado e executado por uma Comissé&o Eleitoral
nacional, e por Comissdes Eleitorais regionais, constituidas nos termos deste Estatuto.

ARTIGO 58.° - A Comissdo Eleitoral Nacional sera constifuida, na Gitima reunido do Conselho
Deliberativo, do ano que antecede as eleigdes, sendo integrada por 03 (irés) associados
presentes nesta reunido, os quais, entre si, elegerdo seu Presidente.

ARTIGO 59.° - As Comissoes Eleitorais Regionais serdo constituidas na mesma época da
Comisséo Eleitoral Nacional, em cada uma das Associages Filiadas, compondo-se de
01(um) representante da Diretoria da Associagdo e de no maximo 02{dois) representantes de
cada chapa.

ARTIGO 60.° - Compete a Comissao Eleitoral Nacional:

| - Marcar, através de Edital, a data das eleigbes gerais, simultaneamente, em todo o territorio
nacional;

Il - Fazer publicar o Edital de Convocagéo das Eleicbes, com as instrugdes gerais sobre o
processo eleitoral, observadas as prescrigdes deste Estatuto; lll - Coordenar e executar todas
as atividades relacionadas com o processo eletivo;

IV - Receber e julgar as impugnagoes de inscrigdo e/ou recursos a ela dirigidos, nos termos
do Edital de Convocagao e deste Estatuto;

V - Fazer publicar, por Edital, ap6s os prazos para registro e impugnagao, a relacdo nominal
das Chapas regularmente inscritas;

VI - Fornecer as Chapas regularmente inscritas a relagao dos Associados, por areas das
AGECEF;
VIl - Encaminhar ao Presidente do Conselho Deliberativo a ata do trabalho eleitoral, com todos
os dados e resultados finais do pleito, indicando a Chapa vencedora;

VI - Manter devidamente arquivados todos os documentos originais relativos ao processo
eleitoral.

ARTIGO 61.° - Compete as Comissdes Eleitorais Regionais:
| - Observar e fazer cumprir as instrugdes baixadas pela Comisséo Eleitoral Nacional;
Il - Coordenar e executar todas as atividades relacionadas com o processo eletivo na sua

Regiao;
lll - Receber a documentacdo das Chapas e dos cagdidatos & inscricdo, examinando-a
quanto a sua regularidade;
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IV - Receber e juigar as impugnagdes de inscrigdo e/ou requerimentos a ela dirigidos, nos
termos do Edital de Convocagao das Eleigdes Gerais e deste Estatuto;

V - Instalar a Segéo Eleitoral, na sede da Associagao;

VI - Proceder ao escrutinio dos votos, lavrando competente Ata dos resultados apurados;

VIl - Remeter & Comisséo Eleitoral Nacional os mapas de apuragao.

ARTIGO 62.° - A Comiss3o Eleitoral Nacional contara com uma Secretaria mantida pela
FENAG. Paragrafo Unico: Sdo atribuicdes gerais da Secretaria: | - Auxiliar a execugdo dos
trabalhos relativos ao processo eleitoral;

Il - Prestar aos interessados todas as informagdes e esclarecimentos devidos sobre o pleito;

Il - Receber e protocolar, em livro proprio, todos os documentos remetidos & Comisséo
Eleitoral Nacional;

IV - Controlar os prazos de inscrigdo, corregio de irregularidades e impugnacao de inscricdes;
V - Notificar os interessados sobre irregularidades na documentacdo apresentada em atos
de inscricdo de Chapas ou de candidatos, determinando sua correcdo nos prazos
estabelecidos no Edital de Convocacao;

VI - Lavrar as Atas e fazer divulgar os Editais a todas as Associagoes Federadas;

VIl - Fazer publicar a relagio nominal das Chapas registradas, declarando aberto o prazo para
impugnacao.

ARTIGO 63.° - As decis6es das Comissdes Eleitorais, nacional e regionais, serdo tomadas
por maioria simples de votos dentre seus membros.

ARTIGO 64.° - A Comissdo Eleitoral Nacional, juntamente com as Comissdes Eleitorais
Regionais, deverdo garantir, por todos os meios democraticos, a lisura dos pleitos,
assegurando condigbes de igualdade as Chapas concosrentes, especialmente no que se
refere a mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuragao dos votos.

ARTIGO 65.° - Encerrados os trabalhos, o Presidente da Comissdo Eleitoral Nacional
entregara ata ao Presidente do Conselho Deliberativo, contendo todos os dados do processo
eletivo, para que esse convoque reunido da Assembleia Geral que, por sua vez, proclamara
0s eleitos.

§ 1° - No caso de empate sera proclamada eleita a chapa cuja somatéria da antiguidade social
de seus integrantes Efetivos for maior;

§ 2° - No caso de vacancia coletiva dos membros do Conselho Deliberativo, sera procedida

nova eleicao;
v =
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§ 3° - Contra a decisdo da Comisséo Eleitoral, cabera recurso fundamentado, ao Presidente
do Conselho Deliberativo que, em 24 horas, publicara sua decisao.

ARTIGO 66.° - Sera nula a eleigdo cujo nimero de votos nuios e brancos excederem o nimero
de validos, procedendo-se a novo pleito dentro de 20{vinte) dias.

CAPITULO Il
Dos Cargos Eletivos

ARTIGO 67.° - Sao cargos eletivos os de:

I - Presidente, Vice-Presidente e Secretario do Conseiho Deliberativo;

Il - Presidente, Vice-Presidente, Diretor Financeiro, Diretor Administrativo, Diretor de Eventos,
Diretor de Comunicagdo e Marketing, Diretor de Desenvolvimento de Pessoas, Diretor de
Representacgao Institucional, Diretor de Relactes do Trabalho e Qualidade de Vida, Diretor de
Parcerias e investimentos, Diretor de Relacionamento com os Aposentados, e quatro
Diretores Executivos;

Ill - Presidente e Membros do Conselho Fiscal.

§ 1° - Os candidatos aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho Deliberativo
deveréo ser, obrigatoriamente, Presidentes de Associacio Federada;

§ 2° - Os candidatos aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Diretoria Executiva
deverdo ser, obrigatoriamente, titulares de fungao de gestao, em qualquer unidade da CAIXA
ha, no minimo, 02 (dois) anos, ou com fungao de gestdo incorporada ou assegurada, filiados
ha no minimo 02 (dois) anos a uma Associacado Federada, em dia com suas obrigacdes de
associado e no pleno gozo de seus direitos sociais, segundo os Estatutos das AGECEF:

Inciso Primeiro: No caso de candidatura a reeleigdo para o cargo de Presidente e Vice-
Presidente da Diretoria Executiva, ndo havera a obrigatariedade do exercicio de fungdo de
Gestéo.

§ 3° - Para os demais cargos eletivos poderdo ser candidatos os gestores da CAIXA ha, no
minimo, 01 (um) ano, ou com fungdo de gestdo incorporada ou assegurada, filiados ha no
minimo 01 (um) ano a uma Associacdo Federada, em dia com suas obrigagdes de associado
e no pleno gozo de seus direitos sociais, segundo os Estatutos das AGECEF, a excecgéo do
cargo de Diretor de Relacionamento com os Aposentados, que poderéao ser candidatos os
aposentados da CAIXA, associados a uma Associagdo Federada a FENAG ha no minimo 01
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(um) ano, em dia com suas obrigagdes de associado e no pleno gozo de seus direitos sociais,
segundo os Estatutos das AGECEF,;

Inciso Primeiro: No caso de candidatura a reeleigdo para os demais cargos eletivos, ndo
havera a obrigatoriedade do exercicio de cargo de gestao.

Inciso Segundo — Até a metade dos cargos do Consetho Fiscal podera ser ocupado
por aposentado da CAIXA, filiado a uma Associagdo Federada, com excegao do cargo
de Presidente do Conselho Fiscal.

§ 4° - Os Vice-Presidentes Regionais serdo indicados pelas AGECEF de suas bases de
representacdo, mediante votagio.

ARTIGO 68.° - Os mandatos dos cargos eletivos terdo a duragéo de 03 (irés) anos, permitida
uma reeleigao.

Paragrafo dnico: a cada eleicdo devera ocorrer a renovagdo de, no minimo, 1 terco dos
integrantes da Diretoria Executiva.

ARTIGO 69.° - Tornam-se inelegiveis ou vetados de permanéncia no exercicio de cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

I - Os associados que ndo tiverem definitivamente aprovadas suas contas em fungdo de
exercicio de cargo de diregao ou administragao, no ambito das Associagtes Federadas ou da
prépria FENAG;

Il - O associado que, comprovadamente, houver lesado ¢ patrimdnio de qualquer entidade
associativa.

CAPITULO IV
Da inscricdo das chapas e dos candidatos

ARTIGO 70.° - A inscrigdo das Chapas devera ser requerida 8 FENAG, em documento
assinado pelo seu representante, até o dia 31 de margo do ano em que se realizara o pleito,
devendo ser assim composta:

| - Para a Diretoria Executiva, dos nomes dos candidatos a:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢} Diretor Financeiro;
d) Diretor Administrativo;
e) Diretor de Eventos;
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f) Diretor de Comunicacéo e Marketing;

g) Diretor de Desenvolvimento de Pessoas;

h) Diretor de Parcerias e Investimentos;

i) Diretor de Representagao Institucional;

j) Diretor de Relac¢des do Trabaiho e Qualidade de Vida;
I) Diretor de Relacionamento com os Aposentados.

m) Quatro Diretores Executivos.

Il - Para o Conselho Fiscal:
a) Dos nomes dos 03(trés) membros efetivos e dos 03(irés) suplentes.

ARTIGO 71.° - Nac sera permitida a inscrigdo de um mesmo candidatc em mais de uma
chapa, observada a ordem de inscrigo.

ARTIGO 72.° - Sera recusada a inscrigdo de chapa que tiver candidato em desacordo com
este Estatuto.

ARTIGO 73.° - Ocorrendo rentincia formal ou impugnacao acolhida de um ou mais candidatos
apos o registro da chapa, sera aberto prazo de 05(cinco) dias tteis para a substituicdo, sob
pena de cancelamento do registro.

Paragrafo Unico: Se a renlncia de candidatos representar mais da metade dos integrantes
de chapa inscrita, o registro sera automaticamente cancelado, sendo impedida esta chapa de
concorrer ao pleito.

ARTIGO 74.° - Até 10(dez) dias antes da dala das eleiches, desde que requeridas e
devidamente justificadas & Comissao Eleitoral Nacional, a chapa regularmente inscrita podera
fazer substituicbes de até 2(dois) dos candidatos inscritos para cada Orgéo da FENAG.

Paragrafo Unico: Candidatos renunciantes de uma chapa poderdo ser inscritos como
substitutos, em outras chapas concorrentes, o que nZo é permitido aqueles cujas candidaturas
tiveram impugnacgdes acolhidas.

ARTIGO 75.° - O prazo para impugnacao de registro da chapa ou de candidatura de membro
nela inscrito é de 05(cinco) dias, contados a partir da data de publicacdo do Edital com a
relagdo nominal das chapas inscritas.

§ 1° - A impugnagdo somente podera versar sobre causas de inelegibilidade previstas neste
Estatuto, em requerimento fundamentado, dirigido a Comissé@o Eleitoral Nacional ou
Comissao Eleitoral Regional, por qualquer associado em plgno gozo de seus direitos.
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§ 2° - A Chapa ou o candidato impugnado sera oficialmente notificado do ato, podendo ser
apresentada a defesa ou contrarrazdes da impugnagao no prazo de 05(cinco) dias a contar
desta notificagao.

ARTIGO 76.° - Se acolhida a impugnagao, a Comisséo Eleitoral Nacional fara divulgar os
termos da deciso a todas as Associagbes Federadas e abrird prazo a chapa ou ao candidato
impugnado, para a regularizacado da inscricdo ou a substituicdo do impugnado.

ARTIGO 77.° - A Mesa Diretora do Conseiho Deliberativo sera eleita peio voto direto dos
representantes das AssociagOes Federadas, reunidos, ordinariamente, para esse fim, no més
de abril do ano das eleigdes.

Paragrafo Unico: A inscricdo da chapa candidata aos cargos do Conselho Deliberativo,
devera ser feita até 30 (trinta) dias antes da data marcada para essa eleigdo, perante a Mesa
Diretora, devendo conter os nomes indicados para cada cargo.

ARTIGO 78.° - Poderao concorrer aos cargos eletivos do Conselho Deliberativo todos os seus
membros efetivos com direite a voto.

Paragrafo Unico: Em caso de rentncia ao cargo de Presidente da Associagdo Federada, o
Presidente e/ou Vice-Presidente do Conselho Deliberative pde término ao seu mandato.

CAPITULO V
Das Eleigges

ARTIGO 79.° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maior quantidade de votos
validos dos associados das Associagdes Federadas, desde que tenham votado mais de
1/3(um terco) dos eleitores habilitados.

§ 1° - Caso o pleito nd@o atinja o quérum minimo previsto neste artigo, sera convocada nova
eleigdo, no prazo de 30(trinta) dias a contar da data da lavratura da Ata correspondente ao
fato, vélida com qualquer nimero de votantes.

§ 2° - Ocorrendo nova eleigéo, os ocupantes dos cargos eletivos poderao ter seus mandados
prorrogados até a finalizagé&o do processo eleitoral, sem prejuizo dos demais prazos previstos.
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ARTIGO 80.° - O sigilo dos votos sera assegurado mediante o uso de cédula Unica, contendo
0 nome das Chapas registradas. Paragrafo unico: No caso de eleigdo por meio eletrdnico, o
sigilo dos votos sera assegurado pela tecnologia computacional.

ARTIGO 81.° - As Juntas de Apuracdo serao instaladas nas respectivas sedes das
Associagbes Federadas, ou outro local aprovado pelas suas respectivas Presidéncias.
Paragrafo Unico: O Escrutinio dos votos tera inicio tdo logo encerrado o prazo de votagso,
sob a presidéncia direta do Presidente da Associagdo Federada ou de pessoa de notéria
idoneidade, especiaimente por ele designada.

ARTIGO 82.°. - Se o numero de cédulas escrutinadas em uma de Junta Apuradora n&o for
coincidente com o nimero de associados que assinaram a respectiva lista de votagao, anular-
se-4 o resultado desta urna. Paragrafo Unico: Se da anulagao dos votos resultar alteraggo do
resultado final do pleito, serd realizada eleicdo suplementar, exclusivamente na Junta
impugnada.

ARTIGO 83.° Finda a apuragéo, o Presidente da Junta Apuradora fara lavrar a competente
Ata, mencionando, obrigatoriamente:

a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabathos;

b) Locais ou local onde funcionaram as seg¢des eleitorais e iuntas apuradoras, bem como os
nomes dos respectivos componentes;

c) Resultados de cada urna apurada, especificados os nimeros dos votantes, sobrecartas,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa concorrente, votos nulos e em branco;

d) Numero total dos associados que votaram;

e) Resultado geral da apuragao.

ARTIGO 84.° - Sera anulada a eleigdo quando, mediante recurso formalizado nos termos
deste Estatuto, ficar comprovado que:

a) foi realizada em dia e hora diferentes dos designados no Edital de convocagdo, ou
encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que hajam votado todos os
eleitores constantes da folha de votagao;

b) tiver sido preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

c) nao tenha sido cumprido quaiquer dos prazos estabelecidos em Edital ou neste Estatuto;
d) houver sido verificada a ocomréncia de vicio ou fraude no processo eleitoral,
comprometendo sua legitimidade ou importando em prejuizo a qualquer chapa concorrente.

Paragrafo Unico: A nulidade ndo podera ser invocada por quem lhe tenha dado causa, nem
dela se aproveitara o seu responsavel.




ARTIGO 85.° - Anuladas as eleigbes, outras serao convocadas no prazo de 30(trinta) dias a
contar da data da publicagac do Edital anuiatsrio.

CAPITULO VI
Dos Recursos

ARTIGO 86.° - Os recursos poderdo ser interpostos por qualquer associado no gozo pleno de
seus direitos sociais, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados a partir da data final da
realizacao do pleito.

Paragrafo Unico: O encaminhamento do recurso; sua protocolizagdo; numero de suas vias;
documentos de prova que devem instrui-lo e ¢ procedimento adotado para seu julgamento,
serao disciplinados, de acordo com o presente Estatuto, no Edital de Convocagdo das
Eleicoes.

ARTIGO 87.° - Findo o processo eleitoral, fodos os documentos a ele relativos serdo
arquivados na Secretaria da FENAG, podendo ser fornecidas copias para quaisquer das
chapas que concorreram, mediante requerimento.

CAPITULO VIl
Da Posse dos Eleitos

ARTIGO 88.° - Em cerimdnia solene, prevista para o més de julho do ano das eleigbes e da
qual participarao representantes de todas as AGECEF filiadas a FENAG, em ENCONTRO
NACIONAL DAS AGECEF (ENAGECEF), O Conselho Deliberativo dara posse a sua nova
mesa Diretora, a qual proclamara os resultados das eleicdes gerais e dara subseqguente posse
a nova Diretoria Executiva e ao novo Conselho Fiscal.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
ARTIGO 89.° - A FENAG somente podera ser dissolvida através de uma Assembleia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, exigindo-se “quérum" minimo de
2/3(dois tergos) das Associagdes Federadas. Paragrafo Unico: Para a extingio da FENAG é
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exigivel a decisdo favoravel obtida através de 4/5{quatro quintos) dos votos de todas as
Associa¢oes Federadas presentes, observado o "quérum" minimo previsto neste Artigo.

ARTIGO 90.° - As Associagoes Federadas nao responderéo pelas obrigagdes assumidas por
qualquer dos Orgéos da FENAG e vice-versa.

ARTIGO 91.° - O presente Estatuto s6 podera ser alterado, no todo ou em parte, pela
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, com o voto favoravel de 2/3(dois
tercos) de seus membros.

Paragrafo Unico: As alteracdes promovidas entrardo em vigor, tdo logo aprovadas pelo
Conselho Deliberativo, registrando-se em cartério correspondente a Ata e ¢ Estatuto alterado.

ARTIGO 92.° - Os dirigentes dos diversos Orgdos da FENAG nao receberdo honorarios,
vencimentos ou remuneragao, exceto no desempenho de fungdes ou cargos em empresas
coligadas, por decisao da maioria absoluta do Consetho Deliberativo da FENAG, respeitada
a forma estabelecida nos contratos e regulamentacdc especifica da(s) empresa(s)
coligada(s).

ARTIGO 93.° - O exercicio financeiro da FENAG coincidira com o ano civil.

ARTIGO 94.° - As alteracdes inseridas no presente Estatuto deverdo ser regulamentadas no
Regimento Interno da FENAG, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo da FENAG designara comissdo de 03(trés)
membros que se encarregara de adequar o Regimento intemo da FENAG para submeté-lo a
aprovacgao do plenario.

ARTIGO 95.° - Este Estatuto, com as alteragoes inseridas, entrara em vigor na data de sua
aprovacao pela Assembieia Geral e apés ¢ registro no partério de Pessoas Juridicas

competente. A
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